
แบบประเมินความเสี่ยงการทุจริต และประพฤติมิชอบในสถานศึกษาประจ าปี 2566 
โรงเรียนพานทอง อ าเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง 
 

ตอนที่ 1 ข้อมูลผู้ประเมิน 
1. ชื่อผู้ประเมิน ............................................................ ............................ ต ำแหน่ง .................................. 
2. เพศ               หญิง         ชำย  
3. ท่ำนท ำงำนให้กับสถำนศึกษำมำเป็นระยะเวลำทั้งหมด 

           ต่ ำกว่ำ 5 ปี            5 – 10 ปี               11 - 20 ปี                 มำกกว่ำ 20 ปี 
ตอนที่ 2  โปรดใส่เครื่องหมำย √ ลงในช่องระดับควำมเสี่ยงเพ่ือแสดงผลกำรประเมิน โดยใช้ประสบกำรณ์ของ
ท่ำนในรอบ 1 ปีที่ผ่ำนมำ 
 เกณฑ์กำรประเมิน 
  มำกที่สุด   หมำยถึง   มีโอกำสเกิดข้ึนเป็นประจ ำ 
  มำก    หมำยถึง   มีโอกำสเกิดข้ึนบ่อยครั้ง 
  ปำนกลำง   หมำยถึง   มีโอกำสเกิดข้ึนบำงครั้ง 
  น้อย    หมำยถึง   มีโอกำสเกิดข้ึนน้อยครั้ง 
  น้อยที่สุด/ไม่มีเลย หมำยถึง   มีโอกำสเกิดขึ้นยำกหรือไม่เกิดขึ้นเลย 
 

ข้อ ข้อค ำถำม 
ระดับควำมเสี่ยง 

มำกที่สุด มำก ปำนกลำง น้อย 
น้อยที่สุด/
ไม่มเีลย 

1. บุคลำกรในสถำนศึกษำมีจิตส ำนึกท่ีดี ซื่อสัตย์
สุจริตและมีควำมรับผิดชอบต่อหน้ำที่ที่ได้รับ
มอบหมำย มำกน้อยเพียงใด 

     

2. บุคลำกรในสถำนศึกษำยึดถือประโยชน์ส่วนรวม
ของสถำนศึกษำมำกกว่ำประโยชน์ส่วนตน มำก
น้อยเพียงใด 

     

3. บุคลำกรในสถำนศึกษำปฏิบัติหน้ำที่เป็นไปตำม
ขั้นตอนและระเบียบ มำกน้อยเพียงใด 

     

4. บุคลำกรในสถำนศึกษำปฏิบัติงำนให้แก่ผู้มำ
ติดต่อทั่วๆ ไป กับผู้มำติดต่อที่รู้จักกันเป็น   
ส่วนตัวอย่ำงเท่ำเทียมกัน มำกน้อยเพียงใด 
 
 

     

  

    



ข้อ ข้อค ำถำม 
ระดับควำมเสี่ยง 

มำกที่สุด มำก ปำนกลำง น้อย 
น้อยที่สุด/
ไม่มเีลย 

5. บุคลำกรในสถำนศึกษำมีกำรเรียกรับเงิน สิ่งของ 
หรือทรัพย์สิน เพ่ือแลกกับกำรปฏิบัติงำน อนุมัติ 
อนุญำต หรือให้บริกำรหรือไม่ 

     

6. บุคลำกรในสถำนศึกษำให้บริกำรด้วยควำม
รวดเร็ว มีอัธยำศัยดี และไม่เลือกปฏิบัติ มำก
น้อยเพียงใด 

     

7. บุคลำกรในสถำนศึกษำมีกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ
ที่ไม่ถูกต้องตำมระเบียบ มำกน้อยเพียงใด 

     

8. บุคลำกรในสถำนศึกษำมีกำรเอำทรัพย์สินของ
รำชกำรไปเป็นของส่วนตัว หรือน ำไปให้กลุ่ม 
หรือพวกพ้อง มำกน้อยเพียงใด 

     

9. บุคลำกรในสถำนศึกษำยืนหยัดท ำในสิ่งที่ถูกต้อง 
เป็นธรรมและถูกกฎหมำย มำกน้อยเพียงใด 

     

10. บุคลำกรในสถำนศึกษำให้ข้อมูลข่ำวสำรแก่
ประชำชนอย่ำงครบถ้วน ถูกต้อง และไม่
บิดเบือนข้อเท็จจริงมำกน้อยเพียงใด 

     

11. บุคลำกรในสถำนศึกษำปฏิบัติงำนมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
ของงำนรักษำมำตรฐำน มีคุณภำพ โปร่งใส และ
ตรวจสอบได้ มำกน้อยเพียงใด 

     

12. บุคลำกรในสถำนศึกษำยึดมั่นในหลัก
จรรยำบรรณวิชำชีพขององค์กร มำกน้อยเพียงใด 

     

13. สถำนศึกษำมีกำรเผยแพร่หลักกำร แนวควำมคิด 
ที่เก่ียวข้องกับกำรต่อต้ำนกำรทุจริตแก่บุคลำกร
ภำยในสถำนศึกษำ มำกน้อยเพียงใด 

     

14. สถำนศึกษำมีกำรให้ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ 
กำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน (Confict of 
interest) แก่บุคลำกรภำยในสถำนศึกษำ      
มำกน้อยเพียงใด 
 
 

     



ข้อ ข้อค ำถำม 
ระดับควำมเสี่ยง 

มำกที่สุด มำก ปำนกลำง น้อย 
น้อยที่สุด/
ไม่มเีลย 

15. สถำนศึกษำหรือกลุ่มงำนตรวจสอบภำยใน/
ควบคุมภำยใน ในสถำนศึกษำมีกำรท ำงำนอย่ำง
เป็นอิสระมำกน้อยเพียงใด 

     

16. ระบบกำรตรวจสอบภำยในสถำนศึกษำสำมำรถ
ป้องกันกำรทุจริตได้มำกน้อยเพียงใด 
 

     

17. สถำนศึกษำของท่ำนมีกำรน ำผลกำรประเมินกำร
ตรวจสอบภำยปรับปรุงกำรท ำงำนเพ่ือให้เกิด
ประสิทธิภำพและป้องกันกำรทุจริตมำกน้อย
เพียงใด 

     

18. สถำนศึกษำมีกำรติดตำม ตรวจสอบผู้กระท ำ
กำรทุจริตอย่ำงมีประสิทธิภำพ มำกน้อยเพียงใด 
 

     

19. สถำนศึกษำมีกระบวนกำรที่เหมำะสมในกำร
ลงโทษผู้กระท ำกำรทุจริต (กำรพิจำรณำและ
กำรก ำหนดบทลงโทษ รวมถึงกำรลงโทษ) 
มำกน้อยเพียงใด 

     

20 สถำนศึกษำประเมินควำมดีควำมชอบของ
บุคลำกรตำมระดับคุณภำพของผลงำนมำกน้อย
เพียงใด 

     

รวม      
 

ผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในสถานศึกษา อยู่ในระดับ ................... คิดเป็นรอ้ยละ ...............  

 


